
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – ГР.СЕПТЕМВРИ 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
№63 

                                                                                                                                                                          
Взето с протокол № 7 от заседание на Общински съвет - гр.Септември, 

проведено на 21.02.2012г.  
  

 
  Относно: Приемане  бюджета за 2012 г. на община Септември 
 
 Общинският съвет, след като се запозна с предложения бюджет и след 
станалите разисквания на основание чл. 52 ал. 1 и чл. 21, ал. 1, т. 6., във връзка с 
чл. 27, ал. 4 и ал. 5 от ЗМСМА; чл. 11, ал. 9, чл. 12 и чл.30,ал. 1 от ЗОБ; чл. 9, ал. 
2 и чл. 11 от ЗОД и Наредбата за съставянето, приемането, изпълнението и 
отчитането на общинския бюджет   
 

Р  Е  Ш  И: 
 
1.        Приема  бюджета на Община Септември за 2012., както следва: 
1.1      По прихода в размер на  10 575 333 лв. съгл. Прил.№1 в т.ч., 
1.1.1Приходи за делегирани от държавата дейности в размер  5 919655 лв. 
1.1.1.1 Обща субсидия за делегирани дейности в размер на             5 919 655 лв. 
1.1.2.    Приходи за местни  дейности  в размер на                4 655 678 лв.  
             в т.ч.,  
1.1.2.1  Данъчни приходи в размер на              870 000 лв.  
1.1.2.2. Неданъчни  приходи в размер на         1 708 934 лв., 
1.1.2.3. Обща изравнителна субсидия в размер на        1 606 700 лв; 
              В т.ч., 
         За зимно поддържане и снегопочистване на общ.пътища       32 900 лв. 
1.1.2.4.Целева субс. за капит.разходи за местни дейн.в размер на 218 500лв. 
              в т.ч.,  
           - за строителство,основен ремонт и придобиване на ДМА    89 300 лв.; 
           - за изграждане и основен ремонт на общински пътища   129 200 лв. 
1.1.2.5. Друго  финансиране в размер на          600 000 лв.  
             в т.ч., заеми и погашения на  главници                            350 167 лв. 
                                
1.1.2.6. Преходен остатък от 2011 г. в размер на                          1 711лв.  
             Разпределен,  съгласно  приложение №15. 
1.2.       По разходите  в размер на      10 575 333лв. 
             разпределени по функции, групи,дейности и  параграфи,  
             съгл. Приложение № 2 в т.ч.,: 
1.2.1     За делегирани държавни дейности в размер на         5 919 655 лв. 
  От тях: 
1.2.1.1. От държавни трансфери       5 919 655 лв. 
1.2.2     От местни дейности в размер на             4 655 678 лв. 
1.2.3.1. За делегирани държавни дейности     1 000 578 лв. 
1.2.3.2. За местни дейности                 3 645 100 лв. 



1.3. Приема  Поименния списък на капиталовите разходи  
 за 2012 г.  в размер на                 353 500 лв.  
по обекти и източници на финансиране,съгласно Приложение № 5 
1.4.  Разчет за разходите по кметства, съгласно Приложение № 4. 
1.5. Приема разчета за  целеви разходи и субсидии, както следва за: 
1.5.1     Членски внос          9 000 лв. 
1.5.2.    Помощи за погребение       50 000лв. 
1.5.3.    Субсидии за: 
           - читалища         112 632 лв. 
           - спортни клубове         55 000 лв. 
           - организации с нестопанска цел                 38 000 лв. 
1.5.4     Клубове на пенсионера              7 000 лв. 
1.5.5. Упълномощава Кмета да договори допълнителни условия по 
   целевите разходи по  т. 1.5.3. и  1.5.4 свързани с времето и  
   начина  на  предоставяне   и отчитането на тези  средства. 
1.6.     Приема  следните лимити за разходи: 
1.6.1.  Социално – битови в размер на 3  %. 
1.6.2.  Представителни разходи в размер на                        15 000 лв. 
1.7.     Утвърждава списък на длъжностите, които имат право на 
 транспортни  разходи, съгл. Приложение №10 и №11 
2.       Определя   максималния размер на дълга, както  следва: 
2.1.   Максималния размер на новия общински дълг за 2012 г- 600 000лв. 
3.      Приема  числеността и средните работни заплати на персонала   
      в местните дейности, съгласно  Приложение №12 
4.      Приема План-сметките на извънбюджетните сметки и фондове, 
 съгласно   Приложение №13.     
5.    Определя  Второстепенните разпоредители с бюджетни кредити  
      съгласно  Приложение №14 
5.1. Второстепенните разпоредители с бюджетни кредити.  
        от 2012 г. прилагат системата на делегирани бюджети, която  
 дава право на директора: 
5.1.1.Самостоятелно да се разпорежда с утвърдените по бюджета средства 
5.1.2.Да извършва компенсирани промени на утвърдените с бюджета му разходи 
5.1.3.Да определя  индивидуалните възнаграждения на служителите  
           и работниците в рамките на утвърдената численост. 
5.2.   Дава право  на Второстепенните разпоредители с бюджетни кредити,  
          работещи  по системата на делегирани бюджети да реализират собствени 
приходи от такси,цени на услуги и управление на общинска собственост. 
5.3     Второстепенните разпоредители с бюджетни кредити, работещи  
        по системата на делегирани бюджети да коригират през 2012  г.  
        със събраните собствени приходи приходната и разходната части  
        на съответните дейности в частта за дофинансиране. 
5.4. Второстепенните разпоредители с бюджетни кредити работещи  
          по системата на  делегирани  бюджети да уведомяват ежемесечно                    

първостепенния разпоредител за направените през месеца вътрешни  
компенсирани  промени и получените трансфери от други бюджети. 



6. Определя просрочените задължения от минали години, които  
съгласно приложен план-график да  бъдат разплатени от бюджета  
за2012г в размер на     997105 лв.  

         и просрочените вземания, които да бъдат събрани през 2012 г. 
  в размер на                  35973лв.       
 6.1. При възникване на временен недостиг на средства за финансиране  
        на местните  дейности в процеса на изпълнение  на общинския бюджет  
        за 2012 г. дава право на кмета на общината да ползва заем  
        от извънбюджетните  средства и фондове на общината. 
6.2.  Дава съгласие временният недостиг на средства по извънбюджетни           
сметки  за финансиране на проекти по Оперативните програми да се покрива  
        от временни  безлихвени  заеми от бюджетни, извънбюджетни  
        и набирателни сметки до възстановяването им `от Управляващия орган. 
7.     Възлага  на кмета на общината: 
7.1   Да отразява  служебно промените  по общинския бюджет с размера  
        на постъпилите и  разходвани средства от дарения и спонсорство и  
        в съответствие с волята на дарителя, донора. 
7.2. Да информира тримесечно общинския съвет в подходяща форма за вида и 

причините за просрочените задължения, в случаите на натрупани        
просрочени  задължения в определен размер,  както и за просрочените  
вземания и да предложи мерки за тяхното намаляване и ликвидиране. 

8.    При спазване на общия размер на бюджета  и при възникване на 
неотложни и  доказани  потребности през бюджетната  година, 
доколкото със закон не е  определено друго, предоставя следните 
правомощия: 

8.1.Да изменя размера на бюджетните кредити за различните видове разходи в 
обема на общите разходи на една бюджетна дейност, без средствата за 
заплати, осигурителни вноски и стипендии  в частта на делегираните от 
държавата дейности. 

8.2.Да прехвърля бюджетни кредити за различни видове разходи в една дейност 
или от една в друга в границите на една бюджетна група, без да изменя 
общия й размер в частта на местните дейности. 

8.3. Да кандидатства за средства по структурни и други фондове на ЕС, по 
национални програми и др. източници за реализиране на годишните цели на 
общината за изпълнение на общинския план за развитие. 

8.4. Да кандидатства за средства от централния бюджет и други източници за 
финансиране на общински програми и проекти. 

8.5. Да разработва и възлага подготовката на общинските програми и проекти за 
осигуряване на алтернативни източници на средства за реализиране на 
определените годишни цели на общината. 

9.    Разходите за делегираните от държавата дейности се извършват до 
размера на предоставените трансфери и се използват по 
предназначение като разходите за трудови възнаграждения и 
стипендии са приоритетни; 

9.1.  Разходите за делегираните от държавата дейности се извършват до размера 
на предоставените трансфери и се използват по предназначение като 
разходи  за трудови възнаграждения  и стипендии са приоритетни; 



9.2.Постъпилите собствени приходи се разходват по следната  поредност: за 
трудови разходи; за покриване на просрочените задължения от минали 
години в размера  определен по т.6; за  разходи свързани с дейности,за 
които се събират такси; за хранителни продукти; неотложни  сезонни  
разходи – горива,ел.енергия,отопление,вода  и неотложни текущи ремонти. 

10. Задължава ръководителите на бюджетни звена, финансирани от 
общинския бюджет да разработят и представят в срок до 31.03. 
конкретни мерки  за изпълнение  на приетия от Общинския съвет  
бюджет. 

    
        
   Общ брой на общинските съветници: 21 
    Присъствали:         20   
    Гласували:     20 
    “ЗА”      18 
    “ПРОТИВ”       0 
    “ВЪЗДЪРЖАЛИ СЕ”      2 

       
 
 
  
 

            Председател:....................  
     / Георги Мърков/ 

 


